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Ubicacidn fisica de la sede, horario de atencidn al publico, teléfonos de contacto y

canales electrénicos de atencidn y tramitacion disponibles.

- Sede social: C/ EL LAUREL 12 BAJO, AVILES 33460(SEDE CENTRAL). C/PUERTO CERREDO N© 8,
BAJO-GIJON(SEDE LOCAL)

- Horario atencion: CITAS POR TELEFONO, 2 DIAS A LA SEMANA EN SEDE LOCAL. REUNIONES
MENSUALES EN SALA DE MATRONAS DEL C.S PUERTA DE LA VILLA (LOS SEGUNDOS SABADOS DE
CADA MES)

- Teléfonos: 647801030-626740045

— Correo electronico: amamantarasturias@hotmail.com

- Pdgina web: www. amamantarasturias.org

Funciones que desarrolla.

La Entidad de Mujeres de Apoyo a la Lactancia” Amamantar” desarrolla las siguientes funciones:

En su actividad diaria, AMAMANTAR defiende el derecho a la salud sexual, reproductiva y materno-
infantil, ofreciendo asistencia gratuita por profesionales con competencias de atencidon a este nivel
sanitario y social, como lo son las Consultoras Certificadas en Lactancia Materna (IBCLC) y madres
voluntarias formadas en lactancia materna y técnicas de comunicacion empatica. Entre los fines de
nuestra asociacion estan:

v" Proporcionar informacién y apoyo a las mujeres que deseen disfrutar de una lactancia materna
exitosa a través de la organizacién de grupos de apoyo constituidos fundamentalmente por
madres en distintos puntos de la comunidad auténoma.

v"  Proteger, promover y apoyar la lactancia materna, mediante distintas iniciativas de
sensibilizacion y normalizacién, en todos los dmbitos de la sociedad colaborando, si fuera
necesario, con otras organizaciones nacionales e internacionales que compartan fines analogos.

v"  Defender el derecho de todas las mujeres a amamantar a sus hijos e hijas, tanto tiempo como
deseen y a recibir todo el apoyo social y profesional necesario para conseguirlo, fomentando su
participacidon activa en todos los dmbitos de la sociedad, atendiendo en especial a una
adecuada conciliacion de la vida familiar y laboral en plena igualdad de derechos entre mujeres
y hombres.

v"  Defender la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en todos los dmbitos, que
favorezcan la mejora de las condiciones sociales, laborales y econémicas, para poder ejercer la
parentalidad positiva, promoviendo el buen trato a la infancia.

v" Recuperar la cultura biolégica, emocional e intelectual propia de la mujer, de modo que no se
encuentre infravalorada ni marginada durante el ejercicio de la maternidad.

Las instituciones sanitarias y sociales han de asegurar servicios de asistencia a la maternidad y a la
infancia, especialmente en las situaciones de mayor vulnerabilidad. La atencién prenatal y puerperal
puede ayudar a prevenir dificultades muy importantes, tanto para la familia como para la sociedad. A
menudo surgen situaciones que requieren una atencién pormenorizada y un seguimiento especial, que
no se da desde las instituciones publicas.

Actividades realizadas para el desarrollo de los fines de la Asociacion:

En los puntos de atencion/ apoyo a la lactancia que se ofrecen desde AMAMANTAR, actualmente en
Gijon y Avilés, se realiza una atencion personalizada segln cada caso requiera, fundamentalmente
facilitamos accesorios y cursamos derivaciones a profesionales conocidos y expertos, que faciliten la
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continuidad de la lactancia en las principales situaciones que favorecen el destete precoz, como son el
dolor/mastitis/abscesos y escasez de leche, por dificultades del bebé o la madre.

Asi mismo, ya existen grupos de apoyo a la lactancia materna en Avilés, Gijon y Oviedo. Estos son
espacios concebidos para el intercambio de experiencias e informacion entre madres y familias que
optan por la alimentacién natural y el empoderamiento de mujeres y familias, en el ejercicio de su
maternidad/paternidad. Este tipo de grupos estdn reconocidos internacionalmente como parte
integrante de la promocién y proteccion de la lactancia materna. La OMS y Unicef, a través de la
Declaracion INOCCENTI, recomienda su creacién y mantenimiento, porque contribuyen a la
normalizacidon y mantenimiento de la cultura de esta alimentacion natural. Estan guiados/moderados
por madres voluntarias de la asociacién.

AMAMANTAR realiza también asistencia telefénica. Se cuenta con cinco lineas de teléfono para
dar atencidn a las consultas realizadas por este medio.

Las mujeres voluntarias han recibido capacitacién para atender con empatia y profesionalidad las
consultas recibidas, derivando en su caso a los servicios sanitarios los casos que asi lo requieran.

Por otra parte, desde AMAMANTAR se llevan a cabo jornadas, talleres y otras actividades
formativas y de encuentro, con el fin de llegar tanto a profesionales de la salud/personal sociosanitario,
estudiantes y publico en general interesado. Es por esto que la Direccion General de Salud Publica de la
Consejeria de Sanidad del Principado de Asturias reconoce que: "Que la asociacion "Amamantar" ha
colaborado con esta Direccion General durante el periodo comprendido en los periodos 2003 - 2017 en la
edicion y difusion de publicaciones, la organizacion de la Semana Mundial de la Lactancia Materna, asi
como en la organizacion de jornadas, talleres, actividades formativas y de encuentro, todo ello
enmarcado dentro del programa desarrollado por la misma para la Informacion, Promocion y Apoyo de
la Lactancia Materna en el ambito del Principado de Asturias”.

Normativa de aplicacion.

- Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién (BOE de 26 de
marzo de 2002).

- Real Decreto 949/ 2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro
Nacional de Asociaciones (BOE de 24 de octubre de 2015).

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18 de noviembre de 2003).

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 25 de julio de 2006).

- Ordenanza por la que se regula el Régimen General de Concesidon de Subvenciones y Ayudas del
Ayuntamiento de Gijon (BOPA de 27 de enero de 2006).

- REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccién de Datos). Boletin Oficial de la Unién Europea de 4 de mayo
de 2016 (aplicable desde el 25 de mayo de 2018).

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre , de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (BOE de 6 de diciembre de 2018) (aplicable desde el 7 de diciembre de 2018).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (BOE de 2 de octubre de 2015).

- Ley 19/2013, de 19 de diciembre de Transparencia, Acceso a la informacion publica y buen
gobierno (BOE de 10 de diciembre de 2013).

- Ordenanza de Transparencia, Acceso y Reutilizacion de la Informacion y Buen Gobierno,
aprobada por Acuerdo del Pleno de 1 de agosto de 2016 y publicada en el BOPA de 28 de
noviembre de 2016.



- Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y
Grupos de Interés (BOPA nim. 222 de 24 de septiembre de 2018) (aplicable desde el 24 de
diciembre de 2018).

Estructura organizativa y organigrama actualizado que

identifica a las

responsables de los diferentes 6rganos.

Que en Asamblea General de fecha 03 marzo de 2018, se ha elegido la siguiente JUNTA
DIRECTIVA U ORGANO DE REPRESENTACION:

Entidad

ASOCIACION DE MUJERES DE
APOYO A LA LACTANCIA

“AMAMAMANTAR"
Asamblea J [ Junta J
Vice ‘ Vocal J ‘ Vocal J ‘ Vocal J ‘ Vocal J
p — — y , secr
e V] (e (e | aan (v [vca
d
Presidenta Eva Friera Caceres Gijon 7.967.262-Q
Vicepresidenta Helena Herrero Martinez Avilés 11816670-Y
Secretaria Ana M2 Ardura Parrondo Cudillero 11.423.231-M
Vicesecretaria Selene de Francisco Vidal Ledn 71.435.370S
Tesorera Noelia Sdnchez Pedn Gijon 53534143-X
Vocal Laura Midén Martinez Oviedo 09389422-V
Vocal Beatriz Peldez Herrero Piedras Blancas | 11.413.894-Y
(Castrillon)
Vocal Natalia Alonso Fernandez Gijon 10881797-Z
Vocal Tamara Souto Rodriguez Gijon 53.555.765-A
Vocal Susana Alonso Alvarez Corvera 11.430.316-Y
Vocal Inés Zamanillo Rojo Pola de Somiedo 72035297-X

5.- Contratos con las Administraciones Publicas.

No procede.




6.- Convenios con las Administraciones Publicas.

En los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2018 figura un crédito de 8.000
euros, cuyo destinatario es la Asociacion “Amamantar”, en concepto de convenio PARA

ACTIVIDADES DE APOYO Y FORMACION EN LM.

7.- Subvenciones y ayudas publicas.

Importe
Total

Entidad concedente Finalidad de la subvencién o ayuda

Desarrollo de actividades y programas, que contribuyan a fomentar la
Ayuntamiento de Gijon igualdad real y efectiva de las mujeres: ) 1.400 €
(Oficina Politicas de Igualdad) Xl ENCUENTRO "EMBARAZO, PARTO Y POSTPARTO" "EMOCION Y ’
CUERPO".
Fundacion Municipal de Servicios | MANTENIMIENTO DEL PUNTO DE APOYO A MUJERES 2.500 €
Sociales CON NECESIDADES EN LACTANCIA MATERNA ’
Instituto Asturiano de la Mujer. Consejeria de la Presidencia vy
Principado de Asturias Participacién Social: ACTIVIDAD LUDICA-REIVINDICATIVA CON EL GRUPO 2.000 €
TEATRAL "MUJERES DEL PARQUE", TARDE 17/11/2018.
Promocién Social: Mujer: PROGRAMA DE APOYO A MUJERES Y FAMILIAS
Ayuntamiento de Avilés EN RELACION A LA LACTANCIA MATERNA EN AVILES 2018 1.078 €

8.- Presupuesto anual de la Asociacion de 2018.

Organo y Fecha de Aprobacién: Asamblea de fecha 03 marzo de 2018.

TOTAL INGRESOS presupuestados: 22.000 €
- Subvenciones: 13.000 €

- Cuotas socias: 3.000 €

- Donaciones (alquileres y libros): 6.000 €
TOTAL GASTOS presupuestados: 22.000 €
-Atencion a madres: 8.000€

-Formacién: 1.000€

-Organizacion Actos: 7.000€
-Publicaciones: 3.000€

-Web, Seguros, Asesoria y Gastos bancarios: 3.000€



Cuentas anuales de la Asociacion de 2018.

Organo y Fecha de Aprobacidn: Asamblea de fecha 03 marzo de 2018

TOTAL INGRESOS ejecutados: 27.637 €
TOTAL GASTOS ejecutados: 23.524,22 €

Importe aprobado en Importe real
INGRESOS ANO 2018 el Presupuesto ejecutado
(P. 8) (P.9)
APORTACIONES SOCIAS POR CUOTAS
e N2SOCIAS: 217 3.000€ 5.200€
OTRAS APORTACIONES SOCIOS 0 7.411,4€
SUBVENCIONES MUNICIPALES 5.000€ 4.978€
SUBVENCIONES DE OTRAS ADMINISTRACIONES 8.000€ 10.000€
OTROS INGRESOS 0 48€
TOTAL INGRESOS 22.000€ 27.637€
Importe aprobado en Importe real
GASTOS ANO 2018 el Presupuesto ejecutado
(P. 8) (P.9)
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
DE LA ASOCIACION 3.000¢ 2.673,54¢
GASTOS DE INVERSION
GASTOS DE ACTIVIDADES 16.000€ 16.079,72€
OTROS GASTOS 3.000€ 3.091,59€
TOTAL GASTOS 22.000€ 23.524,22€




10.- Retribuciones percibidas anualmente por altos cargos y maximas responsables de
la Entidad.
No procede.

11.- Resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad que afecten a los/as
empleados/as publicos asi como las que autoricen el ejercicio de actividad privada al cese
de altos cargos de la Administracion.

"Las resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad que afecten a los/las empleados/as publicos asi como
las que autoricen el ejercicio de actividad privada al cese de altos cargos de la Administracion General del Estado o asimilados
segun la normativa autonémica o local."

No procede.

12.- Declaraciones anuales de bienes y actividades de los representantes locales.

"Las declaraciones anuales de bienes y actividades de las representantes locales, en los términos previstos en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Cuando el reglamento no fije los términos en que han de hacerse
publicas estas declaraciones se aplicara lo dispuesto en la normativa de conflictos de intereses en el ambito de la
Administracion General del Estado. En todo caso, se omitirdn los datos relativos a la localizacién concreta de los bienes
inmuebles y se garantizara la privacidad y seguridad de sus titulares."
No procede.
13.- Presupuesto Total de las actividades objeto de Subvenciones Publicas.

Subvencion Participacion Ciudadana Ayto Avilés concedida: 1.078 €

Total Gastos de Funcionamiento ejecutados: 1.078 €

Total Gastos de Inversion ejecutados: 0€

Total Gastos Renta ejecutados: 0€

Subvencion de Servicios Sociales concedida: 2.500 €

Total Gastos ejecutados: 2,500 €

Subvencion Politicas de Igualdad concedida: 1.400 €

Total Gastos ejecutados: 1.400 €

Subvencion de Instituto Asturiano de la Mujer concedida: 2.000 €

Total Gastos ejecutados: 2.000 €




AYTO AVILES-PARTICIPACION-MUJER

2018
materiales: 1252.07
Otros gastos 225,93
TOTAL: 1478
subvencion: 1078
IGUALDAD GIJON 2018
materiales: 22.25
publicidad: 805.05
honorarios ponentes: 1,518.34
alojamiento ponentes: 302.17
2145.1
IRPF ponentes: 266.18
viajes ponentes: 58.41
TOTAL: 2972.4
subvencion: 1400
IAM 2018
Materiales escénicos: 34,46
publicidad: 133,10
Honorarios compafiia escénica: 1.900
Ludoteca-acompanamiento infantil 100 2.420
Menus compaiiia 420
TOTAL: 2,587.56
subvencion: 2000
FMSS GIJON 2018
Materiales: 2,007.48
movil 484.03
suministros: luz 330.98| 1,049.11
agua/basura 234.10
: asesoria 300
estion: 316.94
gest certificado 16.94
publicidad 251.79
asesoramiento |actividad ludica 33 671.95
madres/encuentro |envios 387.16
TOTAL 4045.48
subvencion 2,500.00




14.- Porcentaje de las ayudas municipales respecto a los ingresos anuales de la
entidad.
Porcentaje de las AYUDAS MUNICIPALES RECIBIDAS con relaciéon a los ingresos

anuales de 2018:
- Total de las subvenciones recibidas del Ayuntamiento de Gijon y Avilés:

4.978€
- Ingresos totales de la asociacidon en el afio 2018: 27.637€
— Porcentaje de ayudas municipales: 18%
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